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RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE
ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI

Fondazione “Giuseppe Di Vagno”

Premessa

II Collegio sindacale, nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, ha svolto sia le tunzioni previste
dagli artt. 2403 e segg., c.c. sia quelle previste dall’art. 2409 - bis, ¢.c.

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai
sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39" ¢ nella sezione B) la “Relazione ai sensi

dell’art. 2429, comma 2, c.c.”.
A)Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39

Relazione sul bilancio d’esercizio

Il Collegio ha svolto gli opportuni controlli in merito al progetto di bilancio della Fondazione
“Giuseppe Di Vagno™ al 31 dicembre 2022, redatto dagli amministratori ai sensi di legge e da questi
comunicato al Collegio sindacale, composto da stato patrimoniale e rendiconto gestionale a proventi

ed oneri, conto economico.

Giudizio

A mnostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della
situazione patrimoniale ¢ finanziaria della Fondazione al 31 dicembre 2022 ¢ del risultato
economico per I'esercizio chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i

criteri di redazione applicabili alle Fondazioni. \ \)/ ‘_
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Responsabilita degli amministratori per il bilancio d’esercizio

Gli Amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte di controllo interno dagli stessi ritenuta
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga crrori significativi dovuti a
frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali, tenendo anche in considerazione la natura ¢ le
caratteristiche della Fondazione.

Gli Amministratori sono responsabili per la valutazione della capacita della Fondazione di
continuare ad operare come un’entita in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio,
per I'appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una
adeguata informativa in materia.

Il Collegio Sindacale ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul

processo di predisposizione dell’informativa finanziaria della Societa.

Responsabilita del Revisore per la revisione contabile del bilancio d’esercizio.

I nostri obiettivi sono I"acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo
complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti 0 eventi non
intenzionali, e I’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio.

Nell’ambito della revisione contabile abbiamo esercitato il giudizio professionale ed abbiamo

mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile.

Eventuali incertezze relative alla continuita aziendale dovute alla pandemia da Covid-19.

Abbiamo ricevuto adeguate informazioni dal Presidente del CdA, dal Tesoriere e dal Segretario
Generale idonee a scongiurare eventuali incertezze che possano influire sul perseguimento della
propria missione e, dunque, sul soddisfacimento di condizioni di equilibrio economico ¢ finanziario

quale elementi indispensabili per garantire nel tempo la continuita della Fondazione.

Relazione su altre disposizioni di legge ¢ regolamentari

Abbiamo svolto adeguate attivita di verifica al fine di esprimere un giudizio sulla coerenza della
relazione congiunta del Segretario Generale e del Tesoriere, restiamo in attesa di ricevere la
Relazione del Presidente del Consiglio di Amministrazione ricordando che la responsabilita della
stessa compete agli amministratori della Fondazione.

A giudizio del Collegio la relazione congiunta del Segretario Generale ¢ del Tesoriere posta agli atti

¢ coerente con il bilancio d’esercizio della Fondazione al 31 dicembre 2022, ,}
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B) Relazione ai sensi dell’art, 2429, comma 2, c.c.

Premesso che la Fondazione ¢ un ente senza scopo di lucro che persegue finalita culturali,
formative, di studio, di ricerca, di documentazione, didattica e promozionale, il Collegio dei
Revisori si ¢ ispirato alle Norme di comportamento del Collegio Sindacale emanate dal Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, tenendo tuttavia in considerazione

le peculiarita dell’ente in questione,

B1) Attivita di vigilanza sull’operativita della Fondazione

Conoscenza della societa, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidat].

Dato atto dell’ormai consolidata conoscenza che il Collegio Sindacale ritiene di avere in merito

alla Fondazione e per quanto concerne:

i) la tipologia dell’attivita svolta;

ii) la sua struttura organizzativa e contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche della Fondazione, viene ribadito che |

fase di “pianificazione” dell’attivita di vigilanza - nella quale occorre valutare i rischi intrinseci e

le criticita rispetto ai due parametri sopra citati - ¢ stata attuata mediante il riscontro positivo

rispetto a quanto gia conosciuto in base alle informazioni acquisite nel tempo grazie al continuo

scambio di informazioni con il Presidente, con il Segretario Generale ¢ con il Consigliere tesoriere.

B stalo, quindi, possibile confermare che:

- Pattivita tipica svolta dalla Fondazione non & mutata nel corso dell’esercizio in esame, pur
essendosi ampliata, ed ¢ coerente con quanto previsto all’oggetto sociale;

- Dassetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti sostanzialmente
invariati;

- le risorse umane costituenti la “forza lavoro™ non sono sostanzialmente mutate essendosi
completata la stabilizzazione delle risorse al momento necessarie;

La presente relazione riassume, quindi, Iattivita concernente |’ informativa:

- sui risultati dell’esercizio sociale;

- sull’attivita svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma;

- le osservazioni e le proposte in ordine al bilancio

Le attivita svolte dal collegio hanno riguardato, sotto I'aspetto temporale, I'intero esercizio e nel

corso dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni.
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Attivita svolta

Durante le verifiche periodiche, il Collegio ha preso conoscenza dell'evoluzione dell’atlivita svolta

dalla Fondazione, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura contingente /o

straordinaria al fine di individuarne I'impatto economico ¢ finanziario sul risultato di esercizio e

sulla struttura patrimoniale, nonché gli eventuali rischi significativi.

II Collegio ha quindi periodicamente valutato I’adeguatezza della struttura organizzativa ¢

funzionale della Fondazione e delle sue eventuali mutazioni rispetto alle esigenze minime

postulate dall’andamento della gestione.

I rapporti con le persone operanti nella citata struttura — Presidente, Segretario Generale ¢

Tesoriere - si sono ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruoli a ciascuno affidati,

avendo chiarito quelli del collegio sindacale.

Per tutta la durata dell’esercizio si ¢ potuto riscontrare che:

- il personale amministrativo interno incaricato della rilevazione dei fatti aziendali non ¢ mutato
rispetto all’esercizio precedente;

- il livello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti ordinari
da rilevare ¢ puo vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche della Fondazione:

- 1 soggetli deputati all'assistenza contabile, fiscale e giuslavoristica non sono mutati e pertanto
hanno conoscenza storica dell’attivita svolta e delle problematiche gestionali anche
straordinarie che hanno influito sui risultati del bilancio.

Le informazioni inerenti il generale andamento della gestione ¢ la sua prevedibile evoluzione sono

state fornite puntualmente dal Presidente della Fondazione e c¢io sia in occasione delle riunioni

programmate, sia in occasione di accessi individuali dei membri del Collegio presso la sede della

Fondazione e anche tramite i contatti informativi telefonici ¢ informatici con il Presidente e con il

Segretario Generale.

In conclusione, per quanto ¢ stato possibile riscontrare durante 'attivita svolta nell’esercizio, il

collegio sindacale puo affermare che:

- le decisioni assunte dall’organo di amministrazione sono state conformi alla legge e allo statuto
sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da compromettere definitivamente
["integrita del patrimonio della Fondazione;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della gestione e
sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o

caratteristiche, effettuate dalla Fondazione;
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le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge ¢ allo statuto della
Fondazione e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea dej soci o tali
da compromettere I"integrita del patrimonio della Fondazione:

non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’asselto organizzativo
della Fondazione, anche in virly delle stabilizzazioni di talune unita operative in corso, in
merito all’adeguatezza del sistema amministrativo e contabile, nonché sull’affidabilita di
quest’ultimo nel rappresentare Correttamente i fatti di gestione;

nel corso dell’attivita dj vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fat(j
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

non si ¢ dovuto intervenire per omissioni dell’organo dj amministrazione ai sensi dell’an.
2406 c.c.;

non sono state ricevute denunce ai sensi del]’art. 2408 c.c;

non sono state fatte denunce ai sens;j dell’art. 2409, co. 7. C.C.;

nel corso dell’esercizio il Collegio non ha rilasciato pareri previsti dalla legge.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

I progetto di bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 ¢ stato approvato dal Consiglio di

Amministrazione e risulta costituito dallo stato patrimoniale ¢ dal rendiconto gestionale a proventi

ed oneri,

E stato, quindi, esaminato il progetto di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le seguenti

ulteriori informazioni:

€ stata posta attenzione all’impostazione data al progetto di bilancio, sulla sua generale
conformita alla legge per quello che riguarda la sua formazione e Struttura e a tale riguardo non
si hanno osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

I"organo di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge
ai sensi dell’art. 2423, comma 5,c.c.

¢ stata verificata la rispondenza del bilancio ai fatti ¢ alle informazioni di cui si & avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei doveri tipici del Collegio e a tale riguardo non
vengono evidenziate ulteriori osservazioni:

gli impegni, le garanzie ¢ le passivita potenziali sono stati esaurientemente illustratj.
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Risultato dell’esercizio sociale
Il risultato netto accertato dall’organo di amministrazione relativo all'esercizio chiuso al 31
dicembre 2022, come evidente dalla lettura del bilancio, risulta essere posilivo con un avanzo

gestionale di euro 827,56.

[I Patrimonio netto puo essere cosi rappresentato;

PATRIMONIO NETTO € 400.740,37
- Utile a nuovo € 827,56

- Riserve € 49.760,81

- Fondo di gestione € 24.888,31

- TFondo di dotazione € 10.000,00

- Conlr. ¢/capitale senza vincolo di destinazione € 14.872,50
PATRIMONIO VINCOLATO € 350.152,00

- Contr. c/capitale con vincoli di destinazione € 10.152,00

- Fondi vincolati da terzi € 340.000,00

B3) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio
Considerando le risultanze dell’attivita da noi svolta il Collegio propone all’assemblea di approvare

il bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022, cosi come redatto dall’Organo amministrativo.

Bilancio di previsione 2023,

Infine, il Collegio ha preso atto del bilancio di previsione per il 2023 per il quale raccomanda un
costante monitoraggio con verifiche, ed eventuali assestamenti, trimestrali.

Si ringrazia per la fiducia.

Bari, 5 aprile 2023

[1 Collegio Sindacale
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